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CONTRATACA
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Publico alvo

e Servidores publicos;

e Gestores de contratos;

e Profissionais da area de compras e licitacoes;

e Controle interno e auditoria;

e Advogados; e

e Fornecedores e prestadores de servicos ao setor publico.



Objetivo geral: O curso tem como objetivo a capacitacdo dos participantes que atuam
na gestao de contratagdes publicas, abordando seus principais aspectos e inovagdes,
com énfase nas modalidades de dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Além disso, serdo
analisados os mecanismos de controle e compliance, aprimorando as habilidades na
conducdo do processo licitatorio para uma gestdo mais eficiente e transparente dos
recursos publicos.

Metodologia: O curso serd desenvolvido por meio de aula expositiva, apresentacao
e disponibilizacdo por meio digital do material. Havera, também, momento de
interacdo para sanar duvidas sobre os assuntos abordados. Serad oferecido aos
participantes proposta de servicos de mentoria, somente para as entidades
participantes, com proposta apds o evento e honordrios adicionais.



Conteudo
Programatico




PARTE GERAL

(aplicaveis a todos os
processos de CDSL)
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Ministro Benjamin Zymler (Manha)

1. Aspectos juridicos e éticos nas contratacdes

A responsabilidade dos agentes publicos nas contratacdes diretas
Inovagdes e desafios praticos no dia a dia do gestor

Conselhos adicionais

Contratacles diretas especificas (dispensa e inexigibilidade) — requisitos
Caso a caso

Professor Jacoby Fernandes (Tarde)

Principios gerais de licitacdo e contratos administrativos

Gestdo de riscos em contratacdes diretas - necessidade

Aspectos Regulatdrios e Instrugcdes Normativas

Instrucdo de processo de contratacao direta

Como comecgar? O DFD

Justificativa de preco (inclusive de notdrio especialista e fornecedor
exclusivo)

Razdo de escolha do contratado

Defesa em processo da instancia controladora

Defesa em processo de improbidade




DIA 2: PARTE
ESPECIAL

(situagBes especificas)

Ministro Benjamin Zymler (Manha)

1. Contratagao emergencial —requisitos, prorroga¢ao de contratos e
vedacdes a recontratacdo. Entendimento do STF e do TCU

2. Contratacao dispensavel pelo valor (fracionamento)

Propostas com pregos superiores aos praticados no mercado

4. Remanescente de Obra, Servico ou Fornecimento

w
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Professor Jacoby Fernandes (Tarde)
o 1. Contratacdo de notdrio especialista
2. Contratacado de fornecedor exclusivo

3. Contratagao de Organizagdes Sociais, Organiza¢ao da Sociedade Civil
—Termo de Fomento
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Professores



Jacoby Fernandes

Mestre em Direito pela Universidade Federal de
Pernambuco, Advogado e professor de direito
administrativo. E consultor, escritor,
conferencista e palestrante com renome
nacional e internacional, além de fundador do
escritério Jacoby Fernandes & Reolon
Advogados Associados. Atuou em diversas
fungdes publicas, como Conselheiro do Tribunal
de Contas do Distrito Federal, Procurador e
Procurador-geral do Ministério Publico junto ao
Tribunal de Contas do DF, Juiz do Tribunal
Regional do Trabalho da 102 Regidao e Administrador Postal da ECT. Também
€ Membro Benemérito do Instituto Amazonense do Direito Administrativo —
IADA e do Instituto de Direito Administrativo de Mato Grosso do Sul - IDAMS
e consultor cadastrado no Banco Mundial.

Ministro Benjamin Zymler

Benjamin Zymler é Ministro do Tribunal de
Contas da Uniao desde 2001, onde ingressou no
cargo de Ministro-Substituto em 1998, por meio
de concurso publico de provas e titulos.
Presidiu a Corte de Contas no biénio
2011/2012. E também Coordenador do Férum
de Infraestrutura da Fundacgao Getulio Vargas

(FGV Conhecimento) e membro da FGV Justica.
E graduado em Engenharia Elétrica pelo
Instituto Militar de Engenharia (IME) e em Direito pela Universidade de Brasilia
(UnB), pela qual também é Mestre em Direito e Estado.
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Investimento

Matricula Presencial por Apenas RS 3.997!
(POR INSCRICAO)

& Bonificagao Exclusiva:

A cada 5 matriculas pagas, vocé recebe 1 (uma) cortesia — e essa vantagem
se aplica repetidamente ao longo das matriculas realizadas!

& Exemplo pratico:

5 matriculas pagas: 1 cortesia.
10 matriculas pagas: 2 cortesias.



FORMAS DE PAGAMENTO

O pagamento da inscricao devera ser efetuado
para o Instituto Brasil Planeja — CNPJ
56.122.580/0001-44

O envio da Nota de Empenho/Ordem de Servigo ou Autorizagao de
Fornecimento, com posterior pagamento na conta bancarias indicada
abaixo:

208 - BTG PACTUAL S.A.
Agéncia: 0050
Cc 588756-1
CNPJ: 56.122.580/0001-44




Local do BEvento

INSTITUT.O
‘Brasil
YPlanejc

Edificio Fusion Work & Live

SHN Q.1 Fusion Work & Live - Asa
Norte, Brasilia - DF, 70701-040




ALGUNS ORGAOS E EMPRESAS QUE CONFIAM EM NOSSA METODOLOGIA.
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EDIFICIO FUSION WORK LIFE -
SHN Q 01, Bloco D, Sala 406 - Asa Norte, Brasilia - DF
CEP: 70701-040

contato@brasilplaneja.com.br




